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RICHTLINIE DES OPERATION CLEAN SWEEP (OCS) 
SYSTEMS 

WIP Sp. z o.o. 
87-700 Aleksandrów Kujawski, ul. Przemysłowa 3a 

___________________________________________________________________________________________ 

Werke: 
ul. Przemysłowa 3a 
ul. Wschodnia 7 
Externes Lager: 
ul. Przemysłowa 10 
___________________________________________________________________________________________ 

 

1. Zweck 
Ziel dieser Richtlinie ist es, das Eindringen von Granulat, Staub und Kunststoffabfällen aus PET und HDPE in 

die Umwelt zu verhindern und das Risiko der Emission von Mikroplastik in allen Phasen der Betriebstätigkeit 

des Werks zu minimieren. 

 

2. Geltungsbereich 
Diese Richtlinie gilt für: 

• alle Mitarbeiter und externe Unternehmen, 

• alle Bereiche des Werks, einschließlich Produktion, Lager, Umschlag, Materialtransportsysteme sowie die 

inneren und äußeren Flächen rund um die Standorte. 

 

3. Verpflichtungen 
Das Werk verpflichtet sich zu: 

• der Verhinderung von Verlusten von PET- und HDPE-Granulat, 

• der Aufrechterhaltung von Sauberkeit und Ordnung in allen Makrobereichen des Unternehmens, 

• der Erfüllung gesetzlicher Anforderungen sowie der Grundsätze des Operation Clean Sweep-Systems, 

• der kontinuierlichen Verbesserung des OCS-Systems. 

 

4. Zentrale OCS-Grundsätze 

• PET- und HDPE-Granulat sowie -Abfälle werden so transportiert und gelagert, dass ein Verschütten 

verhindert wird. 

• Verschüttetes Granulat wird unverzüglich mit geeigneten Werkzeugen (z. B. Industriestaubsaugern, 

Besen) entfernt. 

• Das Kehren von Granulat in die Kanalisation oder auf Außenflächen ist verboten. 

• Roste und Abläufe sind so gesichert, dass kein Granulat das Betriebsgelände verlässt. 

 

5. Verantwortlichkeiten 

• Geschäftsführung und Management stellen Ressourcen bereit und überwachen das OCS-System. 

• Die für die OCS-Aufsicht verantwortliche Person ist zuständig für Umsetzung, Schulungen und 

Monitoring. 

• Mitarbeiter und Auftragnehmer halten die OCS-Grundsätze ein und melden Abweichungen. 

 

6. Schulungen und Aufsicht 

• Alle Mitarbeiter werden zu den OCS-Grundsätzen geschult. 

• Es werden regelmäßige Kontrollen und interne Audits durchgeführt. 

• Abweichungen werden dokumentiert und korrigiert. 

 

7. Inkrafttreten 
Diese Richtlinie gilt ab dem Tag der Genehmigung und ist allen interessierten Parteien zugänglich. 

 


